Para que se possa caracterizar o perfil de funcionalidade de cada aluno nos seus
contextos de vida € importante que se reinam professores e pais, € sempre que

necessario outras pessoas da escola ou a ela exteriores que conhegcam o aluno.

Estas reunides possibilitam que se partilhem pontos de vista, que em conjunto se

procurem solug@es e se definam prioridades.

A reunido realiza-se sempre que, apos a referenciacdo, a equipa responsavel pela
avaliacdo considere necessario recolher informacdo adicional que permita saber
gual a percepcéo que as pessoas que melhor conhecem o aluno tém sobre a sua
funcionalidade e incapacidade de modo a direccionar a avaliagdo no sentido de se
identificarem as respostas educativas mais adequadas (Quais as dificuldades e
potencialidades do aluno? Quais as razdes para existirem tais dificuldades? O que

se pode fazer a fim de melhorar a situacéo?).

No ambito da avaliacdo do aluno, caso ja exista um programa educativo individual,
para que se possam partilhar as diferentes percepcdes relativamente ao
desempenho do aluno e progressos verificados, de forma a definir ou redefinir
prioridades (Com as medidas definidas foram conseguidos o0s objectivos
pretendidos? Estas medidas continuam a ser necesséarias? E necessério

reformular as medidas anteriormente definidas?).

Nas reunides devem participar as pessoas que possam ajudar a compreender a
situacdo. Presentes estardo sempre 0s professores e o0s encarregados de
educacdo. A presenca, ou ndo, do aluno deve ser ponderada em funcéo de cada

situagao particular.

Podem também participar elementos dos 6rgaos de gestdo e outros profissionais
gue possam contribuir para um conhecimento mais claro e aprofundado da

funcionalidade e incapacidade do aluno.

Todos os participantes devem tomar conhecimento de todos os intervenientes que

irdo estar presentes na reunido, através de convocatoria.

A convocatoria deve explicitar o tempo previsto para a realizagdo da reunido.

Caso se insira no ambito do processo de referenciacdo e avaliacdo, a reunido
deve ser orientada por elementos do departamento de educagdo especial e do

servigo técnico-pedagogico de apoio aos alunos.

Sempre que seja realizada no dmbito da monitorizacédo da eficacia das medidas
educativas estabelecidas no PEI, a reunido deve ser orientada pelo coordenador

do programa educativo individual.




Os participantes preparam-se para a reunido preenchendo o formulario

“Preparacéo individual de reunides de equipa”.

Este formulario permite visualizar diferentes perspectivas sobre o aluno e ajuda a

encontrar, em conjunto, 0s aspectos mais importantes a discultir.
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No formulario pode anotar, em poucas palavras, a sua descricdo da actual
situacgao (O que é dificil neste momento, o que é especial? Qual o problema mais

importante?).

Relativamente a cada parametro, se na sua opinido o desempenho do aluno for
idéntico ao dos seus colegas de turma com a mesma idade coloque uma cruz no

espaco do meio.

Por vezes pode ser dificil colocar apenas uma cruz. Nesse caso cologue mais do

gue uma cruz e anote as suas observagdes no espago a esquerda.

Depois de preenchido, releia o formulario e reflicta, sobre todos os itens, se sédo
observados mais aspectos positivos ou negativos.

Disponha de 5 a 10 minutos, ndo mais. Trata-se apenas de uma avalia¢do global

gue, no entanto, sera fundamental para a reunido.

N&o. Se pensar “Isto eu ndo posso avaliar” ou “Sobre este assunto preferia ndo

dizer nada”, deixe 0s respectivos espacos em branco.



Compreenséao e planificacdo em conjunto

Nome do(a) aluno(a):

Data da FEUNIA0O: .....v vttt e e e e e e e e e ee e

VERSAO PARA A EDUCAGCAO PRE-ESCOLAR

Todos os que participarem na reunido recebem uma folha
como esta e terdo que leva-la preenchida para a reunido. Se
alguma questdo néo estiver clara ou for dificil de avaliar,
deixe 0 espago em branco e passe para a questdo seguinte.
Esta folha fica na posse de quem a preencheu.

Breve descrigdo da situagédo actual:

Se for necessério, pode anotar aqui

1-2 cruzes Palavras especialmente importantes podem ser sublinhadas observagdes referentes a cada aspecto
em particular
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A crianga sabe ouvir, ver, sentir; estar atenta, aprender versos,
melodias, movimentos e transmiti-los; designar formas, descrever e
apresentar; descobrir coisas e estabelecer relagdes através do jogo;
encontrar solugdes e pd-las em pratica; utilizar estratégias, planear;

|| Pontos praticar.
Fracos
— Pontos Aquisicado dalingua
Fortes A crianga sabe repetir oralmente com exactiddo; compreender o

sentido das palavras e simbolos; formar frases correctas; construir
um vocabulario correspondente a sua idade; falar dando um sentido
aquilo que diz.

Aprendizagem da matematica

A crianca sabe contar; orientar-se no espago (atras/a frente, em
cima/em baixo); ter consciéncia dos tamanhos e das quantidades,
assim como classifica-los, segundo 0s seus proprios critérios ou
indicagbes dadas; orientar-se no campo dos numeros; descobrir

|| Pontos regras.
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- Lidar com exigéncias
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|| Fortes A crianca sabe executar uma actividade sozinha ou em grupo; tomar
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responsabilidades; respeitar o desenrolar das actividades do dia-a-
dia; concentrar-se numa tarefa; controlar o préprio comportamento;
lidar com a alegria e as frustragdes.

Comunicacéo

A crianca sabe compreender aquilo que os outros dizem e exprimem
(ndo verbal e verbal); exprimir as suas ideias de tal forma que os
outros compreendam (ndo verbal e verbal); conseguir ter conversas
e discussdes com criancas da mesma idade e adultos.
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Movimento e mobilidade

A crianga sabe planear a evolugdo de movimentos de motricidade
geral, coordenar e imitar; planear a evolugdo de movimentos de
motricidade fina, coordenar e imitar; manusear os utensilios de
escrever e desenhar, motricidade geral (por ex. na ginastica),
motricidade fina (por ex. nos trabalhos manuais).

Ocupar-se de si mesmo
A crianca sabe vestir-se e despir-se, calcar-se e descalgar-se; dar

atencdo a higiene corporal, salde e alimentacéo; precaver-se de
situagOes perigosas.

Lidar com pessoas

A crianca sabe relacionar-se com outras pessoas, receber, dar
atencdo, ser tolerante; regular a proximidade e a distancia; lidar com
a critica; fazer amigos e conserva-los.

Tempos livres, descanso e comunidade

A crianga sabe participar na vida em comum na escola, na familia e
na vizinhanga,; incluir-se em jogos e outras actividades de tempos
livres; desenvolver a sua actividade preferida.




Compreenséao e planificacdo em conjunto

Nome do(a) aluno(a):

Data da FEUNIA0O: .....v vttt e e e e e e e e e ee e

VERSAO PARA OS ENSINOS BASICO E
SECUNDARIO

Todos os que participarem na reunido recebem uma folha
como esta e terdo que leva-la preenchida para a reunido. Se

alguma questdo néo estiver clara ou for dificil de avaliar,

deixe 0 espago em branco e passe para a questdo seguinte.
Esta folha fica na posse de quem a preencheu.

Breve descrigdo da situagédo actual:

1-2 cruzes
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Palavras especialmente importantes podem ser sublinhadas

Se for necessério, pode anotar aqui
observagdes referentes a cada aspecto
em particular

Aprendizagem geral e aplicagdo do conhecimento

O aluno consegue estar atento; formular ideias com base em
conceitos ou imagens; manusear objectos (lapis, colher, garfo, ...);
participar em jogos; encontrar solucdes e coloca-las em prética;
planear e tomar decisdes.

Realizacéo de tarefas

O aluno consegue realizar de forma autbnoma as actividades
propostas; realizar actividades em grupo; assumir
responsabilidades; planear e gerir as tarefas do dia-a-dia; lidar com
o0 stress e a frustragéo.

Movimento e deslocagéo

O aluno consegue manter e mudar a posicdo do corpo (deitar,
ajoelhar, sentar...); deslocar-se (andar, correr, saltar,...); utilizar
transportes publicos; imitar, planear e coordenar movimentos (por
exemplo no desporto); imitar, planear e coordenar movimentos de
motricidade fina (usar o lapis, pegar em moedas; girar um botéo,
chutar uma bola, ...).

Autocuidados

O aluno consegue realizar actividades de higiene corporal; vestir-se;
calcar-se; alimentar-se; evitar situagdes e substancias perigosas.

Relacionamento com outras pessoas

O aluno consegue mostrar respeito e afecto nos relacionamentos,
controlar as emogdes e agir de acordo com regras e convencdes
sociais.
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Vida comunitaria e lazer

O aluno consegue participar em actividades na comunidade (por
exemplo em grupos sociais locais) e ocupar os seus tempos livres
com actividades recreativas ou de lazer.

Comunicacéo e linguagem

O aluno consegue compreender e exprimir mensagens verbais e
ndo verbais; construir frases correctas e com vocabulario adequado
a sua idade; iniciar, manter e terminar uma conversa; discutir
assuntos e utilizar argumentos para defender as suas opinides.

Educacéo escolar

O aluno consegue aprender os conteddos curriculares e participar
nas actividades relacionadas com a escola, incluindo ir a escola
regularmente, trabalhar em conjunto com os colegas, seguir as
orientaces dos professores, estudar, ....




Avaliacdo conjunta dos objectivos estabelecidos

Todos os que participarem na reunido recebem uma folha
Nome do(a) aluno(a): como esta e terdo que leva-la preenchida para a reunido. Se
alguma questdo nao estiver clara ou for dificil de avaliar,
deixe 0 espagco em branco e passe para a questdo seguinte.
Data da reUNIBO: ....ue e et et e et e e e e e Esta folha fica na posse de quem a preencheu.

Breve descri¢ao da situacéo actual:

Avaliacéo pessoal

Até que ponto foram atingidos os objectivos estabelecidos:

Objectivos Avaliacéo
Objectivos que foram estabelecidos na Gltima reuniao Objectivos conseguidos? Parcialmente conseguidos? N&o

conseguidos?







